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ZAROVIZSGA TETELEK
Vallalkozasok menedzselése tantargy
VALLALKOZASI SZAKIRANY
Gazdasagi és vidékfejlesztési agrarmérnoki alapképzési szak

1. A menedzsment fogalma, szerepe (képességei), legfontosabb teriiletei, szintjei-, kiilsé és belsd
kornyezeti tényez0i, szervezeti keretei/formai.

2. A vallalati kultura 1ényege, 0sszetevoi.
Nemzetkdzi/0sszehasonlito menedzsment (szemléletek, iranyzatok).
Multinacionalis és globalis cégek.

3. Indulé vallalkozastipusok. A vallalatfelvasarlas formai.
Vallalkozas inditasa, annak feltételei és Gsszetevoi.

4. Egyéni véllalkozas, a vallalkozoi igazolvany megszerzésének feltételei.
Egyéni cég.

5. A gazdasagi tarsasadg fogalma, lehetséges formai, alapitasuk-, miikodtetésiik, stb. torvényi
keretei. ElGtarsasag — cégbejegyzés.
Alapdokumentum lényege, funkcioi.

6. A vagyoni hozzajarulas formai gazdasagi tarsasag alapitasakor. Jegyzett tOke szerepe
(felemelése-leszallitasa) — hitelezévédelem.

7. A gazdasagi tarsasagok szervezeti felépitése, dontéshozatali mechanizmusa (legfobb szerv,
vezetd tisztségviselOk — ligyvezetés, cégjegyzés).

8. A gazdasagi tarsasagok miikodésének ellendrzése, annak szervezeti keretei.
Befolyasszerzés gazdasagi tarsasagban. (elismert- és tényleges vallalatcsoport).

9. A gazdasagi tarsasagok megszlinése.
Az 4talakulas lehetséges formai, feltételrendszere.
Kozkereseti/ Betéti Tarsasag alapitasa, felépitése ¢s mitkodése.

10. Korlatolt Feleldsségli Tarsasag alapitasa, felépitése és miikodése.
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Zartkoriien miikodo részvénytarsasag alapitasa, felépitése és miikodése.

Nyilvanosan miikddo részvénytarsasag alapitasa, felépitése és mitkddése.
Kooperacids Tarsasag — Egyesiilés.

A Szovetkezet fogalma, formai, alapitasa és miikddtetése. (6nkormanyzat, tagsagi jogviszony,
vagyon ¢és gazdalkodas, atalakulas)

. Dontéselmélet, dontéshozatali mechanizmus.

Alternativ megoldasok, modszerek, technikak.

. A szervezés alapjai, a szervezeti struktira dimenzioi.

A szervezet részei, alkotdelemei, felépitése.

A ,,Controlling” alapjai, jelentsége, tipusai, folyamatanak 1épései.
Control technikak.

A ¢értékelemzés Iényege, legfontosabb ismérvei, alkalmazasi teriiletei.
A beruhazasi valtozatok kozotti valasztas, a preferencia-vizsgalat szerepe, modszere.



